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上海市普陀区教育学院

情智育人，向幸福出发
——2017学年普陀区职初教师育德能力专项培训
最美人间四月天，不负春光与时行。4月27日上午，2017学年普陀区职初教师育德能力专项培训分中、小学专场同时在兰田中学和中远实验学校举行，本次培训的主题为“情智育人，向幸福出发”。这是继4月20日“家班携手，合力育人”专场活动之后，由德研室组织，区班主任教研中心组承担的的又一次专题培训活动。

中学专场培训聚焦新媒体时代教育的难点、痛点和瓶颈等问题，针对职初教师如何获得职业幸福感？提升其育德意识和能力的实际需求，分别从班级文化创建、小干部培养、主题班会设计、突发事件应对等四个专题解析了新（班主任）教师育德基本功的培养。

区十佳班主任，曹杨二中附属学校的祁克莹老师的题为《班级文化建设》，介绍了“班级群体文化”建设的分类、核心、载体和意义。她指出学生是班集体的主体，班级文化的重要价值就是促进学生的精神成长。
上海市特级教师叶永广工作室成员，来自明翔实验学校的许巧娟老师题为《如何培养班干部》。她从二十多年的班主任工作经验中提炼出行之有效的方法，分享了“认真选拔、精心培养、尊重信任”的小干部培养秘诀；她认为创建良好的班风，应从小干部的培养入手。
主题班队会是班集体建设的重要抓手，区第三轮德育高级指导教师，来自怒江中学的虞海云老师做了题为《主题班会的设计》的讲座。明确了主题班会的定义，介绍了主题酝酿、方案设计、组织实施等主题班会的过程中的重点以及要领。

兰田中学黄方芳老师题为《校园突发事件的处理》的讲座，介绍了处理突发事件的“三及时”要求、“三忌”须知、事故处理“三原则”和处理校园突发事件的机制和一般流程。提出防患于未然的观点：做好学生品行养成教育，保障学生安全，减少突发事件的发生。

在小学专场培训中，来自华师大附小的单莉娜老师、中远实验学校的陆春华老师和新普陀小学的冯海新老师分别从沟通有技巧、建班有特色、活动有亮点三个方面与职初老师交流了自己的育人心得。
单老师在《如何走进学生的内心世界》的微报告中，阐述如何因材施教，针对不同类型的学生采取了不同的“法”，让育人取得事半功倍的效果；她告诉大家，走进学生的内心需要热情、智慧和辛勤的耕耘。
陆老师在《浅谈班级文化建设》中，她详述了班级常规管理和开展的一些活动案例，提炼了如何创建“向善”“向上”班级文化的要领。
冯老师交流的主题是《巧设计 大精彩》，她提出班队会课设计的五大法则，即主题的明确性，内容的针对性，形式的灵活性，组织的有序性，参与的全员性。

两个小时的培训，有理论的引领，有案例的呈现，有思想的碰撞，有互动的启迪，区班主任教研中心组的老师们“情智交融”，为职初教师们育德意识的唤醒和育德能力的提升，进而努力成为一名幸福的班主任奠定了基础。 

区德育教研员严明老师在发言中从国内外形势热点谈到育人的重要性，他以一个生动的案例，要求职初教师们在教育实践中不断学习和反思，提升育德意识和育德能力，成为一名合格的人民教师。严老师进而提出，在基础教育阶段没有做过班主任的老师不是一个“纯粹”的老师，只有经过班主任岗位的历练，才能对教师职业生涯的规划和发展具有积极的影响。他希望青年教师向我区优秀班主任学习，坚定教师职业理想，在育人的同时，实现自身专业的成长。                                                     
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